R.B. TEC MEXICO S.A. DE C.V.

ELECTRONICA Y SISTEMAS DE SEGURIDAD

REPORTES CODIGO ETICO
DENUNCIAS

El cédigo de ética de una empresa es un
conjunto de principios por los cuales se rige
para garantizar que los empleados actuen
acordea los valores que representan a la
compania. Establecerlo garantiza la
honestidad e integridad en las actividades
diarias y brinda una mejor imagen entre los
empleados y clientes.

Este cédigo de ética puede describir la mision
y los valores de la organizacion, la manera en
gue los lideres abordan diferentes tipos de
situaciones y los estandares profesionales que
se esperan detodos los miembros de la
compania.

Reportar mediante una Denuncia . -
cualquier violacién al Cédigode Etica 'y = ccdlge de sliee Fuscs S,er.completart’er?te
general o abarcar un coédigo de practica

AP OOl  :<icro!  un codigo de conducta para os ADMINISTRACION
(993) 317 9300 TIEEIE DEL CODIGO

DEETICA Y
CONDUCTA

Abstenerse de realizar acciones ;
para influir,ejercercoercién, CONTACTANOS

manipular o engafiar a cualquier
auditor inferno o externo o & 3179269y 3179314

funcionario que se encuentre [] +(993) 317 9300
desempefiando revisiones o 52 rbtec@prodigy.net.mx
revisiones. ©) Carretera Villahermosa

- Nacajuca Km 3+300, 0800 BEEISTIA
R.B. TEC MEXICO S.A. DE C.V. Col. Saloya 2da. CERT FI;:;.TI:C-N '
ELECTRONICA Y SISTEMAS DE SEGURIDAD ., .

Seccion, Nacajuca, Responsabilidades generales

Tabasco C.P. 86220
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